CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTEN(;IA SOCIAL DO MUNICIPIO
DE LAVRAS DA MANGABEIRA — CEARA / CMAS
LEI MUNICIPAL N° 374-A, 16 DE SETEMBRO DE 2014.

Ata da Reuniao Ordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social do

municipio de Lavras da Mangabeira - Ceara

Ata de N° 07 (sete) da Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social do
municipio de Lavras da Mangabeira — Ceara, realizada aos 10 dias de setembro de 2025, as
09h00min, no auditorio do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS,
situado na Rua Elesb&o de Almeida Crispim S/N, Centro, Lavras da Mangabeira — Ce. Assuntos
em pauta: Relatério de Desempenho | Semestre de 2025 PAIF, Relatorio de Desempenho |
Semestre de 2025 BE, Demonstrativo SECOFI WEB 2024, Prestacéo de contas dos recursos
federais e estaduais do | Semestre de 2025, Apresentagdo do Projeto de Intervengao
PROCAD/SUAS - exercicio 2025 e demais informes. Iniciando os trabalhos, a Presidente do
CMAS, Ana Patricia Bezerra Maia Lobo, agradeceu a presenga e participagdo de todos os
conselheiros e declarou aberta a reunido do Colegiado. Em seguida, como primeiro topico da
reunido, foi entregue aos conselheiros, copia do Relatorio de Desempenho do Cofinanciamento
Estadual dos Beneficios Eventuais - 1° Semestre do ano de 2025 e copia do Relatério de
Desempenho do Cofinanciamento Estadual do Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a
Familia—-PAIF - 1° Semestre do ano de 2025 para conhecimento da assembleia, estes tratam das
metas previstas e executadas ao longo do primeiro semestre do corrente ano; o Relatorio de
Desempenho do Cofinanciamento Estadual dos Beneficios Eventuais versa acerca das agdes
pactuadas e executadas, visto que garante aos usuarios o acesso a beneficios conforme preconiza
a LOAS, bem como a Lei Municipal N° 293/2013 e Decreto Municipal N° 16/2013, sendo este,
acatado por todo colegiado através da Resolugdo CMAS N° 015/2025; o Relatorio de
Desempenho do Cofinanciamento Estadual do Servigo de Protecdo e Atendimento Integral &
Familia-PAIF dispde sobre as metas voltadas para os servigos dos CRAS, sendo apresentado os
pontos positivos e os avangos, sendo este, aprovado pelo presente Conselho atraves da
Resolugao CMAS N° 016/2025. Prosseguindo, foi apresentado para apreciacdo o Demonstrativo
SECOFI WEB 2024; SECOFI € um sistema informativo que a Secretaria de Prote¢do Social do
Estado do Ceara utiliza para langar dados e validar anualmente as informagdes relativas as
aplicagbes e transferéncias regulares e automaticas dos valores do Cofinanciamento Estadual dos
servicos e beneficios eventuais socioassistenciais do Fundo Estadual de Assisténcia Social-
FEASICE para os Fundos Municipais de Assisténcia Social - FMAS. O presente demonstrativo foi

submetido a votagéo e aprovado, de forma unanime, pela Assembleia, por meio da Resolugao

Rua Elesbiio de Almeida Crispim s/n, Centro — Lavras da Mangabeira — Ceara.
E-mail: emasstds2021@gmail.com



CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO
DE LAVRAS DA MANGABEIRA — CEARA / CMAS
LEI MUNICIPAL N° 374-A, 16 DE SETEMBRO DE 2014.

CMAS N° 017/2025. Dando continuidade aos trabalhos, foi apresentada ao Colegiado as
prestagoes de contas dos recursos federais e estaduais do | semestre de 2025, sendo importante
a apresentagao ao presente conselho dos resultados alcangados e dos comprovantes de gastos,
assegurando a aplicagéo correta dos fundos publicos, esta é fundamental para a transparéncia e
fiscalizagao do uso do dinheiro plblico, garantindo que os recursos sejam aplicados de acordo
com as politicas estabelecidas e em beneficio da populagéo; permitindo, de forma democrética, o
acompanhamento e a participagéo efetiva nas decisdes. Na sequéncia, foi apresentado o Projeto
de Intervencéo PROCAD/SUAS - exercicio 2025, o qual traz a organizag&o e sistematizagao das
agbes necessarias a efetividade do PROCAD-SUAS e o uso adequado dos recursos para
realizagao da coleta de dados domiciliar diretamente no local de moradia de familias e individuos,
para fins de registro no Cadastro Unico, objetivando a viabilizagao destas no curto espago de
tempo, evitando que as familias tenham seus beneficios bloqueados ou suspensos, o que
certamente acarretaria o agravamento das condi¢des de vida das familias que necessitam da
assisténcia social. Deste modo, O presente projeto interventivo foi submetido & votagao e
aprovado, de forma unanime, pelo Colegiado, por meio da Resolugdo CMAS N° 018/2025. Nada
mais havendo a fratar, a Presidente do CMAS, Ana Patricia Bezerra Maia Lobo, declarou o
encerramento da reuniao, agradeceu a presenca de todos e eu, Necita de Sousa Ferrer Araljo e
Silva, Secretaria Executiva dos Conselhos em exercicio, lavrei a presente ata, que ap6s lida sera
assinada por quem de direito. Lavras da Mangabeira - Ceara, 10 de Sete%
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO
CMAS DE LAVRAS DA MANGABEIRA — CEARA / CMAS
—amnnmre— | LEI MUNICIPAL N° 374/2014

RESOLUCAO N° 015/2025

Dispoe sobre a aprovacio o Relatorio de
Desempenho do Cofinanciamento Estadual
dos Beneficios Eventuais/BE - 1° Semestre de 2025.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS do municipio de Lavras da
Mangabeira - Ceara, no uso de suas competéncias e atribui¢des conferidas pela Lei
Municipal N° 374-A de 16 de setembro de 2014, em Reunido Ordinaria realizada no dia
10 de setembro de 2025, as 09h00min no auditério do Centro de Referéncia Especializado
de Assisténcia Social —- CREAS.

CONSIDERANDO que o Conselho Municipal de Assisténcia Social tem carater
deliberativo, fiscalizador e de acompanhamento das Politicas Publicas de Assisténcia
Social.

RESOLVE:

Resolve:

Artigo 1°- Aprovar o Relatorio de Desempenho do Cofinanciamento Estadual dos
Beneficios Eventuais - BE, 1° Semestre de 2025;

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de Publicagao;

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Lavras da Mangabeira-Ceard, 10 de setembro de 2025.

o Paliilecow Pesus, Poaso. focko
Ana Patricia Bezerra Maia Lobo
Presidente do CMAS de Lavras da Mangabeira/CE

Rua Elesbio de Almeida Crispim s/n, Centro — Lavras da Mangabeira — Ceara.
E-mail: cmasstds2021@gmail.com
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SECRETARIA DA PROTEGAD SOCIAL,
JUSTIGA, CIDADANIA, MULHERES
E DIREITOS HUMANOS

CEARA

GOVERNO DO ESTADO

(*)Meta Executada= N°de beneficios comprados/pagos no semestre.
2. FORMA DE OFERTA DOS BENEFICIOS EVENTUAIS:

2.1.( ) NAFORMA DE RESSARCIMENTO - QUANTOS FORAM OFERTADOS:
2.2.( )NAFORMADE TRANSFERENCIA MONETARIA QUANTOS FORAM OFERTADOS:
23.( )NAFORMADE DISTRIBUICAO DE BENS E SERVICOS QUANTOS FORAM OFERTADOS:

00

BOLSA PARA BEBE MODELO MATERNIDADE EM MATERIAL 51

SINTETICO. TAMANHO GRANDE URNA MORTUARIA (ADULTO)

BOLSA PARA BEBE MODELO MATERNIDADE EM MATERIAL 51 SERVICOS FUNERARIOS INCLUINDO URNA MORTUARIA 00
SINTETICO. TAMANHO PEQUENO (INFANTIL

FRALDA DE TECIDO ESTAMPADO 100% ALGODAO MEDINDO 51 TRANSLADO OU TRANSPORTE COM VIATURA ADEQUADA 00
65X65CM, CONTENDO 5 (CINCO) UNIDADES EM RODOVIAS NAO PAVIMENTADAS E PAVIMENTADAS

CAMISETA PARA BEBE 100% ALGODAO. 102

MIJAO PARA BEBE 100% ALGODAO. 102

MEIA PARA BEBE (0 A 1 ANO) 100% POLIESTER. 51

TOALHA DE BANHO PARA BEBE 110X70CM 100% ALGODAO, 51

CORES VARIADAS.

BANHEIRA EM PLASTICO PARA BEBE CAPACIDADE 20 LITROS 51

COLONIA PARA BEBE 120 ML (COM FRAGRANCIA INFANTIS - 51

DERMATOLOGICAMENTE TESTADO).

SHAMPOO PARA BEBE 200 ML (COM FRAGRANCIA INFANTIS - 51

DERMATOLOGICAMENTE TESTADO). B ‘ B o
SABONETE LiQUIDO PARA BEBE 250 ML (COM FRAGRANCIA 51

INFANTIS - DERMATOLOGICAMENTE TESTADO).
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CEARA

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA PROTEGAO SOCIAL,
JUSTIGA, CIDADANIA, MULHERES
E DIREITOS HUMANOS

Observacdes/Sugestdes:

Data: 03/09/2025
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Kﬁuu::._» do (a) Secretario (a).

Data: 10/09//2025

N° da Resolucio do Conselho Municipal da Assisténcia Social: 015/2025
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& CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCLA}L DO MUNICIPIO
CMAS DE LAVRAS DA MANGABEIRA — CEARA / CMAS
sy | LEI MUNICIPAL N° 374/2014
RESOLUCAO N° 016/2025

Dispde sobre a aprovacio o Relatério de Desempenho
do Cofinanciamento Estadual do Servigo de Protecio e
Atendimento Integral a Familia/PAIF- 1° Semestre de 2025.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS do municipio de Lavras da
Mangabeira - Ceara, no uso de suas competéncias e atribuigdes conferidas pela Lei
Municipal N° 374-A de 16 de setembro de 2014, em Reunido Ordinaria realizada no dia
10 de setembro de 2025, as 09h00min no auditério do Centro de Referéncia Especializado
de Assisténcia Social - CREAS.

CONSIDERANDO que o Conselho Municipal de Assisténcia Social tem carater
deliberativo, fiscalizador e de acompanhamento das Politicas Publicas de Assisténcia
Social.

RESOLVE:

Resolve:

Artigo 1°- Aprovar o Relatério de Desempenho do Cofinanciamento Estadual do
Servigo de Protegdo e Atendimento Integral a Familia - PAIF, 1° Semestre de 2025;

Art. 2° Esta Resolu¢@o entra em vigor na data de Publicagao;

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Lavras da Mangabeira-Ceard, 10 de setembro de 2025.

Ana Patricia Bezerra Maia Lobo
Presidente do CMAS de Lavras da Mangabeira/CE

Rua Elesbdo de Almeida Crispim s/n, Centro — Lavras da Mangabeira — Ceara.
E-mail: cmasstds2021@gmail.com
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= CEARA

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA PROTEGAC SOCIAL,
JUSTIGA, CIDADANIA, MULHERES
E DIREITOS HUMANOS

ANALISE QUALITATIVA:

Através da parceria existente entre estado e municipio o
PAIF esta cada vez mais chegando as familias.

O cofinanciamento tem trazido uma perspectiva de avango no
servigo PAIF, levando uma qualidade nos servigos.

Garantia de Direitos aos usudrios para acesso aos servigos do
PAIF.

Observagdes/Sugestdes:

Data: 03/09/2025 Data: 10/09/2025

f o Jahly Fuawe clo Homcar ST - N° da Resolugiio do Conselho Municipal da Assisténcia Social: 016/2025

Assinatura do (a) Secretario (a).
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& CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO
CMAS DE LAVRAS DA MANGABEIRA — CEARA / CMAS
esamm | LEI MUNICIPAL N° 374/2014

RESOLUCAO N° 017/2025

Dispde sobre a aprovacgio
do Demonstrativo SECOFI WEB 2024.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS do municipio de Lavras da
Mangabeira - Ceara, no uso de suas competéncias e atribui¢des conferidas pela Lei
Municipal N° 374-A de 16 de setembro de 2014, em Reunido Ordinaria realizada no dia
10 de setembro de 2025, as 09h00min no auditorio do Centro de Referéncia Especializado
de Assisténcia Social - CREAS.

CONSIDERANDO que o Conselho Municipal de Assisténcia Social tem caréter
- deliberativo, fiscalizador e de acompanhamento das Politicas Publicas de Assisténcia
Social.

RESOLVE:

Resolve:

Artigo 1°- Aprovar o Demonstrativo SECOF1 WEB 2024;

Artigo 2° - Esta Resolug@o entra em vigor na data de Publicagio;

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Lavras da Mangabeira-Ceara, 10 de setembro de 2025.

Ana Patricia Bezerra Maia Lobo
Presidente do CMAS de Lavras da Mangabeira/CE

Rua Elesbao de Almeida Crispim s/n, Centro — Lavras da Mangabeira — Cear.
E-mail: cmasstds2021@gmail.com
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SISTEMA ESTADUAL DE
COFINANCIAMENTO

SECRETARIA DA PROTECAO SOCIAL - STDS
DEMONSTRATIVO DOS SERVICOS

2024
Quarta-feira, 10 Setembro 2025 08:39:59

Pag 1 de 3

. DADOS CADASTRAIS

1. ORGAO ENTE FEDERATIVO

Nome: Prefeitura Municipal ~ LAVRAS DA MANGABEIRA

CEP: 63300- Endereco: RUA ELESBAO DE ALMEIDA Ne
Telefone: (88) 3536-1066 email: saslavras_ce @yahoo.com

Prefeito

sn  Complemento: PREDIO

2. ORGAO GESTOR

Nome: SECREATARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CEP:63300- Endereco RUA ELESBAO ALMEIDA Ne: S/N
Telefone (88) 3536-1066 email saslavras_ce @yahoo.com.br

© retario(a): FRANCISCA IZABELY FERREIRA ALENCAR LIMA

Complemento PREDIO

b 7=,
3. FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL

Nome: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENGCIA SOCIAL
email saslavras_ce @yahoo.com Fone: (88) 3536-1066

Fone:

Ato de 70 A/2014 N¢ Ato: 4/96 Data 27/05/1996

CNPJ: 14.241.480/0001-97

(88) 9718-3500

Data Publicagcdo: 15/10/2014

4. CONSELHO DE ASSISTENCIA SOCIAL

Nome: CONSELHO MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL

CEP: 63300-000 Enderego RUA ELEBAO DE ALMEIDA CRISPIN Ne S/N Complement
Ato de Criagao: LEI ALTERADA N° Ne 374/201 Data 16/09/2014  Data Publicagao: 16/09/2014
Presidente: ROBERTA BEZERRA ALENCAR
Fone: (88) 3536-1066 email: saslavras_ce @yahoo.com.br
1. PROTECAO SOCIAL BASICA - PSB
1.1 PROTEGAO SOCIAL BASICA - PAIF/CRAS
1 - RECEITAS DISPONIVEIS PARA EXERCICIO DE 2024
_ 1.1 - Saldo na conta corrente N° 32420-5 31/12/2023 18.538,28
1.2 - Recursos repassados pelo regime de caixa estadual. (Considera-se os valores creditados na conta 113.400.00
corrente do MUNICIPIO no periodo de 01/01/2024 a 31/12/2024) B
1.3 - Rendimentos auferidos no exercicio de 2024 em decorréncia da aplicacao financeira da conta 1.826 21
corrente anteriormente listada. R
1.4 - Outras Receitas 0,00
1.5 - Totais das receitas para o exercicio de 2024 133.764,49
2 - EXECUCAO DOS RECURSOS ESTADUAIS NO EXERCICIO DE 2024
2.1 - Valores pagos no exercicio de 2024 com recursos ESTADUAIS. (Incluindo os valores pagos com 120.745.59
saldo reprogramado e/ou inscritos anteriormente em restos a pagar e
2.1.1 - Com MATERIAS DE CONSUMO com destinagdo exclusiva ao servico com recursos 72.920.47
ESTADUAIS. o
2.1.2 - Com SERVICOS DE PESSOA JURIDICA com destinagdo exclusiva ao servico com
33.781,72
recursos ESTADUAIS.
2.1.3 - Outras despesas vinculadas aos servigos/programas, com recursos ESTADUAIS, ou seja, o 14.043.40

total gasto menos os valores elencados nos itens 2.1.1 e 2.1.2.




2 2 _ Valores inscritos em restos a apagar no exercicio de 2024, referentes aos recursos ESTADUAIS

Pag 2 de 3

0,00
> 3 - Valores devolvidos das contas correntes vinculadas aos servicos ao FEAS, no exercicio de 2024 0.00
3. SALDO FINANCEIRO AO FINAL DO EXERCICIO DE 2024
3.1 - Saldo financeiro na conta corrente em 31/12/2024 13.018,90
4 - REPROGRAMAGAO
4.1 - Saldo passivel de reprogramacgao 13.018,90
Servigos/Beneficios/Programas/Projetos Ref. Pactuagéo Expansao/Revisa Qtd.
2250 0 2250
PAIF
1.2 PROTEGAO SOCIAL BASICA - BENEFICIOS EVENTUAIS
1 - RECEITAS DISPONIVEIS PARA EXERCICIO DE 2024
1.1 - Saldo na conta corrente N® 32422-1 31/12/2023 267,76
o 1.2 - Recursos repassados pelo regime de caixa estadual. (Considera-se os valores creditados na conta 12.600.00
corrente do MUNICIPIO no periodo de 01/01/2024 a 31/12/2024) T
1.3 - Rendimentos auferidos no exercicio de 2024 em decorréncia da aplicagao financeira da o
conta corrente anteriormente listada. :
1.4 - Qutras receitas 0,00
1.5 - Totais das receitas para o exercicio de 2024 13.242,07
2 - EXECUCAO DOS RECURSOS ESTADUAIS NO EXERCICIO DE 2024
2.1 - Valores pagos no exercicio de 2024 com recursos ESTADUAIS. (Incluindo os valores .56
pagos com saldo reprogramado e/ou inscritos anteriormente em restos a 1.506,10
2.1.1 - Despesas com Auxilio Natalidade 4.507,36
2.1.2 - Despesas com Auxilio Funeral 6.798,74
: 2.1.3 - Despesas com Aluguel Social 0,00
2.2 - Valores inscritos em restos a apagar no exercicio de 2024, referentes aos recursos ESTADUAIS 0.00
2 3 - Valores devolvidos das contas correntes vinculadas aos servicos ao FEAS, no exercicio de 2024 0.00
3 - SALDO FINANCEIRO AO FINAL DO EXERCICIO DE 2024
3.1 - Saldo financeiro na conta corrente em 31/12/2024 1.935,97
4 - REPROGRAMACAO
4.1 - Saldo passivel de reprogramagao 1.935,97
Servigos/Beneficios/Programas/Projetos Ref. Pactuacao Expansao/Revisa Qtd.
64 0 64

BE

2 - PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL - PAEFI

1 - RECEITAS DISPONIVEIS PARA EXERCICIO DE 2024




Pag3de 3

1.1 - Saldo na conta corrente N© 32421-3 31/12/2023 9.750,00

1.2 - Recursos repassados pelo regime de caixa estadual. (Considera-se os valores creditados na conta 39.000.00
corrente do MUNICIPIO no periodo de 01/01/2024 a 31/12/2024) Sinin

1.3 - Rendimentos auferidos no exercicio de 2024 em decorréncia da aplicacao financeira da

conta corrente anteriormente listada. 118,60
1.4 - Outras Receitas 2.387,76
1.5 - Totais das receitas para o exercicio de 2024 51.256,45
2 - EXECUCAO DOS RECURSOS ESTADUAIS NO EXERCICIO DE 2024
2.1 - Valores pagos no exercicio de 2024 com recursos ESTADUAIS. (Incluindo os valores pagos com
saldo reprogramado e/ou inscritos anteriormente em restos a pagar 29.250,00
2.1.1 - Com MATERIAS DE CONSUMO com destinagdo exclusiva ao servigo com recursos 25 837 80
ESTADUAIS. e
2.1.2 - Com SERVICOS DE PESSOA JURIDICA com destinagdo exclusiva ao servico com 0.00
recursos ESTADUAIS. '
2.1.3 - Outras despesas vinculadas aos servigos/programas, com recursos ESTADUAIS, ou seja, 0
: 3.412,20
total gasto menos os valores elencados nos itens 2.1.1 e 2.1.2.
{o 2.2 - Valores inscritos em restos a apagar no exercicio de 2024, referentes aos recursos ESTADUAIS 0.00
2.3 - Valores devolvidos das contas correntes vinculadas aos servigos ao FEAS, no exercicio de 2024 0.00
3 - SALDO FINANCEIRO AO FINAL DO EXERCICIO DE 2024
3.1 - Saldo financeiro na conta corrente em 31/12/2024 22.006,45
4 - REPROGRAMACAO
4.1 - Saldo passivel de reprogramacao 22.006,45
Servigos/Beneficios/Programas/Projetos Ref. Pactuagao Expansao/Revisa Qtd.
50 0 50
PAEFI
COMENTARIOS DO GESTOR
Data Insergao Descricao

06/08/25 11:30 O DEMONSTRATIVO FOI PREECHIDO CONFORME ORIENTACOES DO FEAS. CONTAMOS COM O
SUPORTE DO CONTADOR RESPOSAVEL APARA ALIMENTAR TODAS AS COLUNAS, INFORMANDOS
VALORES RECEBIDOS, RENDIMEMTOS E GASTOS. ANALISAMOS TODOS OS GASTOS EXECUTADOS
E TUDO FOI PREENHIDO DEVIDAMENTE DENTRO DAS NORMATIVAS E ORIENTACOES.

Autenticagdo  4432708AABDOEF06166AACES9586AFAA7FFE2E19
Situagao: CONSELHO ANALISANDO



BALANCETE DA CONTA

Ceard BBureireeerinnanns 23.893-7 (FMAS BPC ESCOLA)
Governo Municipal de Lavras da Mangabeira Janeiro a Junho/2025 pagina : 0001
Secretaria do Trabalho e Desenv. Social
DESCRIGAO ENTRADAS SAIDAS
Saldo anterior da conta..... eSS AR LTI T T~ s 0,00
SALDO DE BALANCO 3.472,99 0,00
SALDO DE BALANCO 3.472,99
RECEITA ORCAMENTARIA 167,90 0,00
001.3.2.1.01.0.1.10.30.90 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinc. - Outras Transf. FNAS - Princip 167,90

Sl& Al s sssimmersinmmasvinpais s o rerarereeees

3.640,89




BALANCETE DA CONTA

Ceard BBisiesivvinnnamas 23.892-9 (ACESUAS-TRABALHO)
Governo Municipal de Lavras da Mangabeira Janeiro a Junho/2025 pagina : 0001
Secretaria do Trabalho e Desenv. Social
DESCRICAQ ENTRADAS SAIDAS
saldo anterior da conta......oeevvvnns . e T 0,00
SALDO DE BALANCO 1.143,40 0,00
SALDO DE BALANCO 1.143,40
RECEITA ORCAMENTARIA 61,82 0,00
001.3.2.1.01.0.1.10.30.90 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinc. - Outras Transf. FNAS - Princip 61,82

salth fidlsasnamasany T —— N

1.205,22




BALANCETE DA CONTA

Ceard . R —— 23.895-3 (FNAS BL GBF)
Governo Municipal de Lavras da Mangabeira Janeiro a Junho/2025 pagina : 0001
secretaria do Trabalho e Desenv. Social
DESCRICAQ ENTRADAS SAIDAS
5a1d0 aNtErior d@ CONTAusseesrensesorsnnsnrnssnsrsresrrnrsssnsnsssssssssnessnssnssnns 0,00
SALDO DE BALANCO 18.781,09 0,00
SALDO DE BALANGO 18.781,09
RECEITA ORCAMENTARIA 130.879,20 0,00
001.3.2.1.01.0.1.10.30.90 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinc. - Outras Transf. FNAS - Princip 1.301,09
001.7.1.6.50.0.1,10.00.00 Protecdo Social Basica - Principal 85.854,19
001.7.1.6.50.0.1.50.00.00 Gestio do Prog. Bolsa Familia e do Cadastro Unico - Princi 43.723,9
DESPESA EXTRA-ORCAMENTARIA 0,00 3.627,44
005 Contribuicdo Previdenciaria - INSS 3.339,67
014 FALTAS 253,00
006 I.R.R.F 34,77
DESPESA ORCAMENTARIA 0,00 133.370,82
3.1.90.13.00 obrigagdes patronais 4.655,98
3.3.90.04.00 Contratacdo por tempo determinado 48,515,14
3.3.90.30.00 Material de consumo 36.296,50
3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica 38.574,00
4,4,90,52.00 Equipamentos e material permanente 5.329,20
RESTOS A PAGAR 0,00 1.687,60
3.1.90.13.00 obrigacdes patronais 830,40
3.3.90.30.00 Material de consumo 857,20

10,974,43




BALANCETE DA CONTA

Ceara Blsiuiicsavimaviams 23.897-X (FNAS GSUAS)
Governo Municipal de Lavras da Mangabeira Janeiro a Junho/2025 pagina : 0001
Secretaria do Trabalho e Desenv. Social
DESCRICAD ENTRADAS SAIDAS
saldo anterior da conta........ s N e S AR ; 0,00
SALDO DE BALANCO 458,52 0,00
SALDO DE BALANGO 458,52
RECEITA URCAMENTARIA 22,16 0,00
001.3.2.1.01.0.1.10.30.90 Rem. Dep. Banc. Rec. vinc. - Outras Transf. FNAS - Princip 22,16

saldo final......... D — e S T it e 480,68




BALANCETE DA CONTA

Ceara . —————— 23.900-3 (23FNAS-PSB)
Governo Municipal de Lavras da Mangabeira Janeiro a Junho/2025 Pagina : 0001
Secretaria do Trabalho e Desenv. Social
DESCRIGAO ENTRADAS SAIDAS
Sa1d0 aNTErTOr @3 COMEAuurssrrensrrrrersnerrrernnneserennnseransssssesnnnnssssanssss 0,00
SALDO DE BALANCO 41.904,91 0,00
SALDO DE BALANCO 41.904,91
RECEITA EXTRA-QRCAMENTARIA 762,24 0,00
005 salario Familia 762,24
RECEITA ORCAMENTARIA 118.959,97 0,00
001,3.2.1,01,0,1,10,30.90 Rem. Dep, Banc. Rec. Vinc. - Qutras Transf. FNAS - Princip 1.409,37
001.7.1.6.50.0.1.10.00.00 Protecdo Social Basica - Principal 117.550,60
DESPESA EXTRA-ORCAMENTARIA 0,00 10.895,41
005 Contribuicao Previdenciaria - INSS 7.251,05
009 CONTRIBUICAQ SSPMLM 55,50
011 EMPRESTIMO BB 824,58
014 FALTAS 1.669,80
006 I.R.R.F 379,48
005 salario Familia 715,00
DESPESA ORCAMENTARIA 0,00 142.829,20
3.1.90.04.00 Contratacdo por tempo determinado 18.091,04
3.1.90.11.00 vencimentos e vant. fixas pessoal civil 24.071,88
3.1.90.13.00 obrigagdes patronais 6.132,52
3.3.90.04.00 Contratagdo por tempo determinado 36.909,37
3.3.90.30.00 wMaterial de consumo 17.709,01
3.3.90.39.00 outros serv. de terc. pessoa juridica 30.560,00
4,4,90,52,00 Equipamentos e material permanente 9,355,38
RESTOS A PAGAR 0,00 4.829,98
3.1.90.13.00 obrigacdes patronais 4.829,98
e T T L T — 3.072,53




BALANCETE DA CONTA

Ceard BBsaicveniininniea 24.495-3 (LVS. CRIANCA FELIZ)
Governo Municipal de Lavras da Mangabeira Janeiro a Junho/2025 pagina : 0001
Secretaria do Trabalho e Desenv. Social
DESCRIQAO ENTRADAS SAIDAS
Saldo AREEFIOR da CONER sms s snmuwsmaiseesnos (40 G Cad bR E e eI e 0,00
SALDO DE BALANCO 71.868,24 0,00
SALDO DE BALANCO 71.868,24
RECEITA ORCAMENTARIA 90.178,67 0,00
001.3.2.1.01.0.1.10.30.90 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinc. - Outras Transf. FNAS - Princip 1.948,67
001.7.1.6.50.0.1.05.00.00 Programa Primeira Infancia no SUAS/Crianca Feliz 88.230,00
DESPESA EXTRA-ORCAMENTARIA 0,00 8.042,12
005 Ccontribuicdo Previdenciaria - INSS 7.966,47
006 I.R.R.F 75,85
DESPESA ORCAMENTARIA 0,00 146.451,45
3.1.90.11.00 Vencimentos e vant. fixas pessoal civil 11.488,85
3.1.90.13.00 obrigacdes patronais 12.278,75
3.3.90.04.00 Contratagdo por tempo determinado 70.207,50
3.3.90.30.00 Material de consumo 22.230,35
3.3.90.39.00 oOutros serv. de terc. pessoa juridica 25.809,00
4.4.90.52.00 Equipamentos e material permanente 4.437,00
RESTOS A PAGAR 0,00 4.984,25
3.1.90.13.00 obrigacdes patronais 1.654,39
4.4.90.52.00 Equipamentos e material permanente 3.329,86

SATE: FIMal. e e nnn cernrrn e e s e s anen as e s s m s ARG S T RS Ao 2.568,89




BALANCETE DA CONTA

Ceard BBurerinrneeeeiians 24.808-8 (MAC FNAS - PAEFI)
Governo Municipal de Lavras da Mangabeira
Secretaria do Trabalho e Desenv. Social

Janeiro a Junho/2025

Pagina : 0001

DESCRICAO ENTRADAS SAIDAS
Saldo anterior 43 COMLA....evveeseessennnnsrsssrnsresssnssssssssinnssossassasssnansss 0,00
SALDO DE BALANGO 8.797,66 0,00
SALDO DE BALANCO 8.797,66
RECEITA EXTRA-ORCAMENTARIA 316,12 0,00
005 salario Familia 316,12
RECEITA ORGAMENTARIA 19.007,71 0,00
001.3.2.1.01. 0 1 10.30.90 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinc. - Outras Transf. FNAS - Princip 325,28
001.7.1.6.50.0.1.10.00.00 Protegdo Social Basica - Principal 9.582,43
001.7.1.6.50.0.1.30.00.00 Protecio Social Especial de Média Complexidade - principal 9,100,00
DESPESA EXTRA-ORCAMENTARIA 0,00 1.710,77
005 Contribuicdo Previdenciaria - INSS 1.450,77
005 salario Familia 260,00
DESPESA ORCAMENTARIA 0,00 23.929,712
3.1.90.04.00 Contratacdo por tempo determinado 15.282,74
3.1.90.13.00 Obrigagdes patronais 1.148,98
3.3.90.30.00 Material de consumo 360,00
3.3.90.39.00 outros serv. de terc. pessoa juridica 7.138,00
RESTOS A PAGAR 0,00 1.071,07
3.1.90.13.00 oObrigagdes patronais 1.071,07
L1103 17 O PR R T 1.409,93




BALANCETE DA CONTA

Ceard BBuerrnreneninanan 28.218-9 (SIGTV ESTR3)
Governo Municipal de Lavras da Mangabeira Janeiro a Junho/2025 pagina : 0001
Secretaria do Trabalho e Desenv. Social
DESCRIGG ENTRADAS SAIDAS
5a1do anterior da COMtA...vvveerrrensnsnnenreerrensssennsnnns e TR 0,00
SALDO DE BALANGO 1.424,43 0,00
SALDO DE BALANGO 1.424,43
RECEITA ORCAMENTARIA 68,86 0,00
001.3.2.1.01.0,1.10.30.90 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinc. - Outras Transf. FNAS - Princip 58,38
001.3.2.1.01.0,1,10.55.00 Rem. Dep. Banc. Rec. vinc - FEAS - Principal 10,48

1o

1.493,29




BALANCETE DA CONTA

Ceard BB.vissasnannenwen 30.445-X (SIGTV GND3)
Governo Municipal de Lavras da Mangabeira Janeiro a Junho/2025 pagina : 0001
secretaria do Trabalho e Desenv. Social
DESCRIGAO ENTRADAS SAIDAS
saldo anterior da CONta..ueesvesss e e B 0,00
SALDO DE BALANCO 4.546,89 0,00
SALDO DE BALANCO 4.546,89
RECEITA ORCAMENTARIA 219,81 0,00
001.3.2.1.01.0.1.10.30.90 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinc. - Outras Transf. FNAS - Princip 219,81

saldo final....vveeees e v Sviaan e r e

4.766,70




BALANCETE DA CONTA

Ceard BB:vvsusnasnvasies 32.420-5 (PROT.SOC.BASICA EST.)
Governo Municipal de Lavras da Mangabeira Janeiro a Junho/2025
Secretaria do Trabalho e Desenv. Social

Pagina : 0001

DESCRI(.EO ENTRADAS SAIDAS
L L 1 B (| B o 0,00
SALDO DE BALANCO 13.018,90 0,00
SALDO DE BALANCO 13.018,90
RECEITA ORCAMENTARIA 57.520,72 0,00
001.3.2.1.01.0.1.10.30.90 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinc. - Outras Transf. FNAS - Princip 555,99
001.3.2.1.01.0.1.10,55.00 Rem. Dep. Banc. Rec. vinc - FEAS - Principal 264,73
001.7.2.9.51.0.1.00.00.00 Transferéncia de Estado destinada a Assisténcia Social - P 56.700,00
DESPESA EXTRA-ORCAMENTARTA 0,00 51,46
006 I.R.R.F 51,46
DESPESA ORCAMENTARIA 0,00 64.035,44
3.3.90.30.00 Material de consumo 32.605,39
3.3.90.39.00 outros serv. de terc. pessoa juridica 31.430,05
RESTOS A PAGAR 0,00 1.321,95
4,4,90,52.00 Equipamentos e material permanente 1,321,95

T O T im0 A R AL R TR W10

5.130,77




BALANCETE DA CONTA
Ceara BB ey swamisias 32.421-3 (CREAS ESTADO)
Governo Municipal de Lavras da Mangabeira Janeiro a Junho/2025
Secretaria do Trabalho e Desenv. Social

Pagina : 0001

DESCRIGAO ENTRADAS SAIDAS
Saldo/anterion g COMEE s v esmssinssusmvmsysugsisevs cammaisnos cusme snsmseey st sarie 0,00
SALDO DE BALANCO 22.006,45 0,00
SALDO DE BALANCO 22.006,45
RECEITA ORCAMENTARIA 16.769,26 0,00
001.3.2.1. 01 0.1.10.30.90 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinc. - Outras Transf. FNAS - Princip 444,10
001.3.2.1.01.0.1.10.55.00 Rem, Dep. Banc. Rec. vinc - FEAS - Principal 75,16
001.7.2.9.51.0.1.00.00.00 Transferéncia de Estado destinada a Assisténcia Social - P 16.250,00
DESPESA EXTRA-ORCAMENTARIA 0,00 31,14
006 I.R.R.F 31,14
DESPESA OR(.AMENTARIA 0,00 30.443,78
3.3.90.30.00 Material de consumo 7.408,20
3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica 21.040,58
4,4,90.52.00 Equipamentos e material permanente 1.995,00
RESTOS A PAGAR 0,00 2.563,86
4.4.90.52.00 Equipamentos e material permanente 2.563,86

CE RTI4TN R A ot - P T

5.736,93




BALANCETE DA CONTA

Ceard BRisvsisaainies 32.422-1 (BENEF.EVENTUAIS EST)
Governo Municipal de Lavras da Mangabeira Janeiro a Junho/2025 Pagina : 0001
Secretaria do Trabalho e Desenv. Social
DESCRICAQ ENTRADAS SAIDAS
Saldoianterion dd COMEE wxisvswssmvsvuswasmmsoniessasssaeiie e ivess iy 0,00
SALDO DE BALANCO 1.935,97 0,00
SALDO DE BALANCO 1.935,97
RECEITA ORCAMENTARIA 6.419,67 0,00
001.3.2.1.01.0.1.10.30.90 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinc. - Outras Transf. FNAS - Princip 88,93
001.3.2.1.01.0.1.10,55.00 Rem. Dep. Banc. Rec. vinc - FEAS - Principal 30,74
001.7.2.9.51.0.1.00.00.00 Transferéncia de Estado destinada a Assisténcia Social - P 6.300,00
DESPESA EXTRA-ORCAMENTARIA 0,00 279,13
006 I.R.R.F 189,13
007 ISSQN 90,00
DESPESA ORWENTARIA 0,00 3.716,27
3.3.90.32.00 Material, bem ou serv. p/ dist. gratuita 3.716,27
RESTOS A PAGAR 0,00 2.766,00
3.3.90.39.00 outros serv. de terc. pessoa juridica 2.766,00
ST L 1 T 1.594,24




Ceara
Governo Municipal de Lavras da Mangabeira

BALANCETE DA CONTA
. ———- = - 7.623-6 (FM ACAQ SOCIAL)
Janeiro a Junho/2025

secretaria do Trabalho e Desenv. Social

pagina : 0001

DESCRICAD ENTRADAS SATDAS
5a1d0 ANtErior 03 COMTAssueerserrrevirrnnrrsranssssrssarsssesnsnsssssnsnssssnsssens 0,00
SALDO DE BALANCO 1.556,18 0,00
SALDO DE BALANCO 1.556,18
RECEITA EXTRA-ORCAMENTARIA 18.963,30 0,00
005 Salario Familia 10.340,80
006 Salario Maternidade 8.622,50
TRANSFERENCIA DE 1,894.500,00 0,00
D —— 3.110-0 (FPM) 1.031.500,00
(L —— 11.611-4 (FUNDO ESPECTAL) 237.550,00
017 BBissrmesumssisnins 13.697-2 (SIMPLES NACIONAL) 20.750,00
022 BBiswssvurssnanmies 14.100-3 (MOVIMENTO) 115.200,00
020! BB:csumisimvananmas 15.989-1 (ARREDACADAQ) 489.500,00
RECEITA ORCAMENTARIA 3.325,13 0,00
001.3.2.1.01.0.1.20.00.00 Rem. de Dep.Banc.de Recur. Nio Vinculados - Principal 451,83
001.9.2.2.99.0.1,00.00.00 Outras Restituicdes - Principal 2.873,30
DESPESA EXTRA-ORCAMENTARIA 0,00 177.121,59
005 Contribuicdo Previdenciaria - INSS 91.739,42
009 CONTRIBULCAQ SSPMLM 1.010,81
012 EMPRESTIMO - CEF 9.537,18
011 EMPRESTIMO BB 41,256,91
019 EMPRESTIMO BRADESCO 767,76
014 FALTAS 3.151,9%4
006 I.R.R.F 9.541,81
007 ISSON 412,76
005 salario Familia 10.595,00
006 salario Maternidade 9.108,00
DESPESA OR(.AMEM'ARIA 0,00 1.674.268,46
3.1.90.04,00 Contratacdo por tempo determinado 236.277,9%
3.1,90.11.00 Vencimentos e vant. fixas pessoal civil 671.540,49
3,1.90.13.00 oObrigagdes patronais 161.667,70
3.3.50.41.00 Contribuicdes 1.106,00
3.3.90.04.00 Contratacio por tempo determinado 112.379,16
3.3.90.14.00 Didrias - civil 10.660,00
3.3.90.30.00 Material de consumo 177.137,25
3.3.90.31.00 Premiacdes cult.art.cient.desp.e outras 1.600,00
3,3.90.32.00 Material, bem ou serv. p/ dist. gratuita 999,00
3.3.90.33.00 Passagens e despesas com locomogdo 8.341,30
3.3.90.36.00 Outros serv. de terceiros pessoa fisica 11.325,38
3,3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica 257.624,34
3.3.90.47.00 obrigagdes tributarias e contributivas 3.865,55
3.3.90.91.00 Sentencas judiciais 4.460,95
4.4,90.52.00 Equipamentos e material permanente 15.283,38
RESTOS A PAGAR 0,00 52.112,19
3.1.90.13.00 Obrigacdes patronais 17.399,43

3.3.90.30.00 Material de consumo

12.905,08



BALANCETE DA CONTA
Ceard BBuueeirrrnnnraaans 7.623-6 (FM ACAO SOCIAL)
Governo Municipal de Lavras da Mangabeira Janeiro a Junho/2025 Pagina : 0002
Secretaria do Trabalho e Desenv. Social

DESCRICAQ ENTRADAS SAIDAS

.36.00 outros serv. de terceiros pessoa fisica 1.400,00
.39.00 outros serv. de terc. pessoa juridica 15.252,71
.47.00 obrigaces tributdrias e contributivas 1.944,16
.52.00 Equipamentos e material permanente 3.210,81

-P-LMLAJLM
-h-www
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SANde FUNAT v i T oo R R R A6 R S S R S 14.842,37




CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO
DE LAVRAS DA MANGABEIRA - CEARA / CMAS
LEI MUNICIPAL N° 374/2014

RESOLUCAO N° 018/2025

Dispde sobre a aprovagio do Projeto de Intervengio
do PROCAD/SUAS - exercicio de 2025

O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS do municipio de Lavras da
Mangabeira - Ceard, no uso de suas competéncias e atribui¢des conferidas pela Lei
Municipal N° 374-A, de 16 de setembro de 2014, em Reunido Ordinaria realizada no dia
10 de setembro de 2025, as 09h00min no auditério do Centro de Referéncia Especializado
de Assisténcia Social - CREAS.

CONSIDERANDO que o Conselho Municipal de Assisténcia Social tem carater
deliberativo, fiscalizador e de acompanhamento das Politicas Publicas de Assisténcia
Social.

RESOLVE:

Resolve:
Artigo 1°- Aprovar 0 Projeto de Intervengdo PROCAD/SUAS - exercicio de 2025

Artigo 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de Publicagdo;

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Lavras da Mangabeira-Ceara, 10 de setembro de 2025.

_ﬂ‘l’)& ;‘)atu’uo, }bt“s,t wo, foaco /K.'L« Lo

Ana Patricia Bezerra Maia Lobo
Presidente do CMAS de Lavras da Mangabeira/CE

Rua Elesbido de Almeida Crispim s/n, Centro — Lavras da Mangabeira — Ceara.
E-mail: cmasstds2021@gmail.com
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PROJETO DE INTERVENCAO

[E] 1. IDENTIFICAGAO

1.1 - PROCAD-SUAS - exercicio de 2025

1.2 — PROJETO DE INTERVENCAO PARA ENTREVISTA EM
DOMICILIO PARA O CADASTRO UNICO

1.3 — INSTITUICAO PROPONENTE PREFEITURA DE LAVRAS DA
MANGABEIRA

1.4 — PUBLICO a quem se destina: familias unipessoais, de baixa renda,
sem entrevista em domicilio e sem upload de documentos obrigatérios no Sistema de
Cadastro Unico - com excegdo das familias indigenas, quilombolas e aquelas com
marcagio de situag¢do de rua, prioritariamente, beneficiarios do Beneficio de Prestagdo
de Continuada (BPC) ou Programa Bolsa Familia (PBF).

1.5 —AREAS DE INTERVENCAO

O municipio de Lavras da Mangabeira — CE possui, em 2025, uma estimativa
populacional de 32.163 habitantes, sendo classificado como municipio de Porte II,
de acordo com os paridmetros do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Sua
estrutura de protegdo social basica conta com trés Centros de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS), estrategicamente distribuidos para atender a populagao:
CRAS Sede, CRAS Quitaiis e CRAS Mangabeira.

O territério municipal apresenta ainda uma divisio administrativa composta por
cinco distritos: Quro Branco, Arrojado, Mangabeira, Iborepi e Quitaius,
configurando-se como uma localidade de larga extensdo territorial. Essa
caracteristica demanda maior planejamento e organizagdo das politicas piblicas,
considerando a necessidade de descentralizagdo dos servigos, de modo a garantir a
universalizagio do acesso e a efetividade dos atendimentos junto as familias
residentes em areas urbanas e rurais.

1.6 - PRAZO - até 31 de dezembro/2025
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E 2. JUSTIFICATIVA

A coleta de dados diretamente no local de moradia de familias e individuos, para fins de
registro no Cadastro Unico, ja é uma modalidade de atendimento previsto na Portaria n®
810, de 14 de setembro de 2022, tornando-se obrigatéria — por forga da Lei n® 15.077 de
27 de dezembro de 2024 — para familias unipessoais que venham a ser elegiveis a
concessio ou manutengio de beneficios da seguridade social, entre os quais se destacam
o BPC ¢ PBF.

Considerando o cendrio desafiador de 2025, que evidencia a necessidade de qualificagdo
de 5.211.490 cadastros de familias unipessoais com indicativos de
inconsisténcias no Cadastro Unico - por auséncia de entrevista domiciliar e/ou
falta de upload dos documentos obrigatérios no Sistema de Cadastro Unico (referéncia:
dezembro/2024), - o Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e
Combate & Fome (MDS), por meio da Secretaria de Avaliagdo, Gestdo da Informagdo e
Cadastro Unico (SAGICAD), decidiu direcionar o foco do PROCAD SUAS 2025 a
esse publico.

Desse total, 2.958.035 familias sio beneficidrias do PBF e 57.917 do
BPC, o que representa 58% do total de familias unipessoais com inconsisténcias

sendo atendidas por esses dois importantes programas de transferéncia de renda.

Foi realizada a transferéncia de parte dos recursos do PROCAD-SUAS 2025 previstos
para o exercicio de 2025, tendo como prioridade a execugdo de entrevistas sociais em
domicilio com as familias unipessoais com indicativos de inconsisténcia no Cadastro
Unico. Essa agdo estd alinhada ao objetivo previsto no inciso I do artigo 3° da
Resolucio CNAS/MDS n° 130, de 27 de novembro de 2023.

Os valores transferidos foram definidos com base na quantidade de familias unipessoais
de baixa renda que, até a data de referéncia, nio haviam passado por entrevista
domiciliar e ndo tinham feito upload dos documentos obrigatérios no Sistema de
Cadastro Unico. Foram excluidas desse calculo os indigenas, quilombolas e pessoas em

situagdo de rua.




Destaca-se a importancia de que os municipios priorizem a realizagdo do cadastramento
domiciliar especialmente para os beneficidrios do PBF e do BPC, dada sua relevincia
no contexto das politicas de protegio social.
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O repasse serd realizado em dois momentos, sendo a primeira remessa 27.049,25
correspondente a 50% do valor total — efetuada no més de julho de 2025.

Essa iniciativa refor¢a a natureza estratégica do PROCAD-SUAS, contribuindo para o
fortalecimento da capacidade institucional dos municipios e do Distrito Federal na
gestio descentralizada do Cadastro Unico.

Nesse sentido, ¢ de fundamental importéincia a elaboragdo de um projeto de intervengédo
que organize e sistematize as agdes necessarias a efetividade do PROCAD-SUAS e o
uso adequado dos recursos para que a coleta de dados domiciliar seja viabilizada no
curto espago de tempo, evitando que as familias tenham seus beneficios bloqueados ou
suspensos, o que certamente contribuird para o agravamento das condigdes de vida das
familias que necessitam da assisténcia social. Importante enfatizar que, nesse processo
de levantamento da situagdo local e planejamento das agdes, os Conselhos de
Assisténcia Social devem ter participagdo ativa durante todo o processo até a sua
aprovagdo final no colegiado do Conselho, conforme orientagdes do Conselho Nacional

de Assisténcia Social sobre controle social do Programa.

Ainda, é importante ressaltar a necessidade de uma intervengio profissionalizada e ética
durante o desenvolvimento das agdes e atividades, agindo sempre com respeito a
privacidade e individualidade das familias, com equipes preparadas para intervir em

contextos diversos.

Estas iniciativas devem explicitar os desafios e capacidade de resposta das gestdes,
apresentando procedimentos de levantamento situacional qualificado, dentro do escopo

do planejamento e execugio das agdes dos entes federativos. Sugere-se, minimamente:

¢ Para as administragdes estaduais, o nimero de municipios e territérios com
maiores concentragdes de ocorréncia elevada de familias unipessoais com
. . y . . - - 2, . . . gye
indicativo de inconsisténcias no Cadastro Unico, sem entrevista em domicilio

e/ou sem upload de documentos obrigatérios no Sistema de Cadastro Unico; e

* Para as administragdes municipais ¢ do Distrito Federal, nimero de familias

unipessoais, niimero de familias unipessoais com indicativo de inconsisténcias

—— Ve Bt WS- PESCRI e Ui ~aea Frsealal¥ln alass masss sessBaand 2.
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documentos obrigatérios no Sistema de Cadastro Unico, de modo que estejam
desagregadu..panirdomodelowmwaormmd-m,wmo
territérios de CRAS, Unidades Territoriais Locais (UTLs), Bairros, Distritos,
Comunidades, Vilas, entre outros.

No Municipio de Lavras da Mangabeira — CE, ha 6.628 familias de baixa renda inscritas
no Cadastro Unico, das quais, 2.585 sdo unipessoais, representando 39%. Entre as
familias unipessoais, registram-se familias beneficidrias do PBF 1.900 do BPC 300.
Sdo

381 familias sem o marcador de atendimento em domicilio e/ou sem upload e com
upload 2.204 de documento. Para evitar que essas familias percam seus beneficios, é
urgente a adogdo das medidas previstas neste projeto.

Este projeto de intervengio estrutura-se em sete partes, as quais tratam da organizagio,

execugdo e monitoramento das agdes:

Identificagio;
Justificativa;
Objetivos do projeto;
Metodologia

4.1 Etapa preparatéria;

ol o

4.2 Permanéncia no campo; e
4.3 Saida do campo;
5. Recursos, que abrangem estimativas or¢amentdrias, materiais, humanos e
parcerias institucionais; -
Resultados esperados; e

Monitoramento e avaliagio das agoes realizadas.

E importante que cada orgdo gestor das diferentes esferas de governo inclua no
levantamento situacional, além da situagdo das familias, a sua capacidade de resposta
dentro do prazo previsto em lei (6 meses) para superar os desafios e responder s
demandas das familias.
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@ 3. Objetivos:

¢ Objetivo Geral: organizar e sistematizar agSes para coleta de dados em
ambiente residencial de familias unipessoais inscritas no Cadastro Unico,
beneficidrias do BPC ou PBF, sem upload de documentos obrigatérios ¢/ou

sem marcagio de atendimento em domicilio no formulirio de cadastramento.

« Objetivos Especificos: Ampliar o nimero de entrevistas sociais realizadas
em domicilio; reduzir o nimero de familias unipessoais inscritas no Cadastro
Unico com pendéncia por auséncia de upload de documentos obrigatérios;
assegurar que todas as familias unipessoais de baixa renda que recebem

beneficios socioassistenciais tenham a marcagio de entrevista em domicilio.

{.'3} 4. Metodologia:

No quadro que se segue estdo algumas propostas de agdes e atividades que poderio ser
desenvolvidas pelos érgdos gestores dos diferentes entes, mas é importante registrar que
se trata de sugestdes que necessitam ser adaptadas a cada realidade local, levando-se em
consideragdo o volume de familias unipessoais a serem atendidas em domicilio, as areas
geograficas e a capacidade institucional e gerencial de cada 6rgdo. O fundamental é que
os itens ora propostos sejam incorporados seguindo a estruturagdo bisica de um projeto

de intervengao.




Atividades Como /melodologia Quem Prazo /

/tarefas
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domicilio no
formulario de
cadastramento e sem
upload de
documentos
obrigatorios

ETAPA PREPARATORIA
oordenador do 15 dias

4.1 Consultar os relatorios fFadastro unico e
Identifica- | nmero de familias | do portal para w5350
¢do do unipessoais, de baixa | identificacdo dos ial Radiana
publico- renda, sem entrevista | piblico-alvo Brasil
alvo em domicilio e sem

upload de

documentos

obrigatérios no

Cadastro Unico —

com excegdo das

familias indigenas,

quilombolas e

aquelas com

marcagio de situagio

de rua 381.

Julio Cesar e 1 més

Verificar nimero de | Extrair listagens de [Radiana

familias por familias unipessoais

beneficios sem upload de

(BPC) 1.062 familias | documentos

obrigatérios e sem
marcagao de

Caracterizar atendimento em

situagio: sem a domicilio,

marcagio de identificando quem

entrevista em recebe BPC E PBF




io Cesar e 1 més
Distribuir por Identificar os m"“
territorios, enderegos e delimitar
delimitado as dreas de intervengio
geograficamente as
dreas (onde estdo)
4.2 Assinalar as 4reas
Mapeamento | com maior
das dreas de | concentragio
intervencgéo
lio ¢ Radiana [l més
Organizarrotasde | Observar mapa dos
campo nos distritos | municipios e delimitar
e sitios agregados as rotas
(Quitaius,
mangabeira,
Iborepi, Ouro
Branco, Arrojado)
[Radiana; 7 meses
4.3 Definir nimerode | Fazer equagido niimero  laqueline; Vitéria
Formagdo de | equipes 2 equipes do publico — alvo x Loy
equipes composta por duas | nimero de entrevistas
pessoas; em domicilio por dia,
considerando as
especificidades dos
territérios, um total de
5 entrevistas por dia,
diante a extensio
enorme do municipio.
Julio e Radiana |7 meses
Designar a Diante da capacidade
composigdo de cada | instalada levantar
equipe ( assistente | necessidade de
social Radiana, e contratagdo de
entrevistadores entrevistadores/operad
Jaqueline, Vitéria e | ores, profissionais de
Leyla) nivel superior para
fungdes de supervisio.
Fazer consulta a
procuradoria sobre
contratagéo
emergencial,
providenciar o
chamamento e
contratagdo
emergencial.
Caso haja
trabalhadores
disponiveis se é
possivel pagar hora
extra para trabalho em




PROCAD-SUAS

fins de semana
Designar Elaborar portaria da
supervisores de gestdo municipal
campo para designando as equipes
acompanhamento emergenciais com
das atividades de respectivos
campo, a assistente supervisores de campo
social técnica do
cadastro Gnico
Radiana;
Tulio 7 méses
Designar apoio Destacar um apoio
administrativo para | administrativo ou
suporte logistico contratar para atividade
exclusiva de auxilio
administrativo as
atividades na execugio
do projeto
Coordenador do |l més
4.4 Organizar e realizar Médulos EAD adastro Gnico e
Capacitagio | encontros disponiveis sobre: FBF ki ot
para coleta formativos para o
de dados e desenvolvimento de | Formuldrio Cadastro
abordagem | habilidades para Unico; Sistema de
em domicilio | abordagem em Cadastro Unico; Uso
domicilio off line
Empresa 1 més
Oficinas sobre: tercerizada
Importéncia do
Cadastro Unico;
informagdes sensiveis a
serem coletadas.
Empresa 1 més
Reunides técnicas Tercerizada
sobre como abordar as
pessoas de forma clara,
respeitosa e
acolhedora; como
esclarecer duvidas;
procedimentos de
seguranga durante a
abordagem, tais como:
a importincia da
identificagdo




do(a)entrevistador(a);
comunicagdo de rotas e
atengdio aos arredores.

4.5 Apoio
logistico

Y
Definir rotas de
acordo com a
disponibilidade de
motorista e carro, é
feito por dias.

Segunda Feira —
atendimento com
assistente social no
posto do cadastro
unico;

Terga feira — visita
distrito de mangabeira
€ quitaius

Quarta feira — visita
distrito de ouro branco
e arrojado

Quintas feira — visita
no distrito de iborpei e
sitios da sede do
municipio

Sexta feira- visita na
sede do municipio.

iana, Jaqueline,Os 5 dias da
itéria e Leyla entre
ﬁ?mﬂu.

Distribuir
equipamentos ¢
material

Entrega de tablet ou
smartphone para cada
membro das equipes,
com termo de
responsabilidade
assinado

Secretaria de 1 nés
ssistencia Social

Izabele

Entrega de kit de
protegdo individual e
itens de identificagio
visual (cracha,
uniforme, lanche
pronto)

Secretéaria de 3 meses
Assistencia Social

1zabele

Materiais informativos
sobre o cadastro (se
houver)

4.6
Abordagem
as familias

Estabelecer formas
de acesso as
familias em seu
local de moradia

Organizar
agendamento, definir
canais de comunicagio
direta com as familias
(SMS, whatsapp,
avisos de visita),

Radiana, Jaqueline,[7 meses
Leyla e Vitoria
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rhdiam. Jaqueline,|7 meses
abordagem diretano  [Levla e Vitoria
atendimento nos
servigos
' diana, Jaqueline,2 meses
Definir as ferramentas ~ [Leyla e Vitoria
adequadas ao
atendimento em
domicilio (formulério
fisico/ tablet)
[Radiana, Jaqueline,[l més
Instituir um didriode  [Leyla e Vitoria
campo para equipes
ETAPA DURANTE A PERMANENCIA NO CAMPO
Secretaria de 7 meses
4.7 Acompanhar edar | Definir um canal de Q:ﬂ::e""ia Social
. -~ N . . - . eeo
Comunicagd | suporte as equipes comunicagdo direta Loordenador do

o e Suporte

nas atividades de
campo

com equipes no campo
para: tirar dividas,
relatar dificuldades e
receber apoio
instantdneo, durante
estada no campo

ICadastro unico e
Bolsa Familia Julio
ICesar

Secretaria de 1 més
Montar sala de situagio [Assistencia Social
ara monitorar a feshele.e0
p' N coordenador do
situagao no campo ICadastro unico e
diariamente Bolsa Familia Julio
Cesar
Secretaria de 7 més
Anicu]ar e buscar IAssistencia Social
onto focal nos érgdos Jzabele e 0
P & coordenador do
de seguranga para Cadastro unico e
apoio em situagoes Bolsa Familia Julio
adversas que possam (Cesar
causar inseguranga nos
territorios
Secretaria de 1 més

Definir ponto focal de
suporte em caso de
problemas com
transporte ou outros

IAssistencia Social
Izabele ¢ 0
coordenador do
Cadastro unico e
Bolsa Familia Julio|
esar
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itens de logistica

4.8 usuo do i aqueline;
Comunicag o| Criar estratégias de  [Watssap € telefone, iana; Vitoria e
com cidaddos | divulgagdo das G- .
rotas e mobilizacdo
das comunidades *
para entrada das
equipes em campo

ETAPA SAIDA DO CAMPO

augeline; 7 meses
4.9 Saida Registro didrio das Verificar se todas as diana; Vitoria e
do campo informagdes informagdes coletadas ey

coletadas e estdo registradas, com
impedimentos data ¢ hora da
abordagem; motivo do
contato (status que
gerou a necessidade do
cadastro em domicilio)
e orientagdes dadas
durante a abordagem

[Radiana 2 meses
Checagem do nimero
de domicilios que
necessitam retorno,
identificando a
motivagio

[Radiana 2 meses
Registrar as
impossibilidades de
abordagem domiciliar,
conforme previsto na
Portaria n° 810/2022

Radiana, Jaqueline,[7 meses
Comunicagio com a | Despedir-se, agradecer [VitoriaeLeyla  duarante o
familia ¢ saidado | e disponibilizar-se periodo das
territorio junto a familia para

novos contatos
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Adotar cuidados de
seguranga na saida do
territorio
’
Se precisar retornar ja
deixar agendado com a
familia
Jaqueline;
Fazer Radiana; Vitoria e
. la
encaminhamentos para Ley
arede
socioassistencial,
quando couber
ﬁl:queline; 7 meses, o
Dar feedback sobrea  [Radiana; Vitoria e perido que
situagio identificada Loyl ot scade
¢ . . realizado as
para equipe de gestdo lvisitas no
do cadastro, quando territorio
necessario
- Cronograma:
ivulgagio nas
Preparatoria scolas e em
es sociais do
nicio das visitas
as familias
ipessoais €
veriguagdo de
adastro
istas Reunides eunides euniio coma [Vistas
Durante dmiciliares na  jmenssalmente  [menssalmente  |gestdo para dmiciliares na
iresidencias dos [para debater os  [para debater os  debater sobre o sresidencias
unipessoais asos de familias casos de familias [quantitativos de dos unipessoais|
que ndo estdo no jque ndo estdo no junipessoais
perfil de perfil de epois das visit
unipessoal unipessoal
Reunides Reunides Reunides
Pos entrevista em [nenssalmente  menssalmente menssalmente
domicilio para debater os para debater os  [para debater os
casos de familias [casos de familias [casos de familias
lque ndo estdo no jque ndo estdo no [que ndo estao no
perfil de perfil de perfil de
lunipessoal lunipessoal unipessoal




T

G} 5. Recursos:

5.1 — Financeiros (orcamento detalhado dos custos do
projeto)
GRUPO DE QUANTIDAD ESTIMATIVA DI
DESPESAS E CUSTOS
Material Material de 100
consumo ** expediente
Lanches 500 R$ 6.000,00
Produtos de 100 RS 10.000,00
Limpeza

Transporte

Capacitagdo 10 R$ 20.000,00

Materiais de 100 RS 6.098,00

expediente

Comunicagio Criagdo de material
informativo

Divulgagdo das
agoes

¥ itens de uso prolongado
** itens de uso pontual
*** jtens de protegio (protetor solar, médscaras, dlcool, boné etc.)

*#kk Pessoal envolvido diretamente na execugdo do projeto




$2 FONTE DE RECURSOS

Federal — Repasses do PROCAD - SUAS 2025, saldos remanescentes de transferéncias
do PROCAD-SUAS de exercicios anteriores, podendo ser complementado por recursos
do IGD/PBF

5.2 — Recursos Materiais

5-3

Formuléarios
Equipamentos
Transporte
Combustivel
Material expediente

" Alimentagdo

Itens de protegdo individual adequado a atividade de campo

Identificagdo visual dos trabalhadores envolvidos no projeto

— Parcerias

Entidades da rede SUAS para mobilizagio e engajamento das comunidades no
apoio as atividades

Movimentos sociais organizados para acesso a territérios com familias de
comunidades e povos tradicionais

Outras politicas setoriais que possam contribuir para a localizagio das
familias, otimizar o processo de cadastramento em domicilio e maior alcance
das agdes do PROCAD-SUAS

Outras parcerias locais




88 6. Resultados Esperados:

> o 100% das familias unipessoais que recebem BPC ou PBF com marcagdo de

cadastro em domicilio

e - 100% das familias unipessoais com upload de documentos obrigatérios no
Sistema de Cadastro Unico

o Ampliagio da capacidade dos municipios para realizagio de cadastro em
domicilio

¢ Diminuigio das familias que ndo estido no perfil de unipessoal;

@, 7. Monitoramento e Avaliagdo:

O monitoramento e a avaliagio envolvem uma abordagem integrada, com agdes
quantitativas e qualitativas. Scu objetivo é subsidiar a gestio descentralizada com
informagdes estratégicas, permitindo o acompanhamento e a tomada de decisdes sobre a

operacionalizagio do Cadastro Unico.

Para isso, é essencial identificar indicadores que possibilitem o acompanhamento
continuo das ac;c'ncs,'corn foco na mensuragdo de resultados. Conforme estabelece o art.
103 da NOB/SUAS de 2012, o monitoramento, no dmbito estadual, deve considerar
tanto dados secundérios extraidos dos sistemas de informagdo quanto informagdes

obtidas in loco, junto aos municipios.

Nesse sentido, torna-se fundamental a defini¢do de indicadores que permitam observar a
atualizagio de cadastros gerados pelos atendimentos em domicilio (mensalmente) e o
incremento de upload de documentos de familias unipessoais com pendéncia de upload

de documentos obrigatérios no Sistema de Cadastro Unico (mensalmente), tais como:

e aquantidade de familias unipessoais, de baixa renda, sem entrevista domiciliar
e sem upload de documentos obrigatdrios;

e o numero de familias atualizadas por meio de entrevistas em domicilio;

e 0 total de familias unipessoais beneficidrias do PBF ¢ do BPC, bem como
aquelas que passaram por atualizagdo cadastral sem entrevista domiciliar.




Faz-se fundamental realizar relatorios trimestrais com andlise dos resultados,
submetidos a apreciagio dos Conselhos de Assisténcia Social.

o Os registros qualitativos devem oportunizar ajustes mensais na organizacio
5 das rotas, definigio de hordrios e dias conforme as respostas de cadastros em
domicilio, familias ndo localizadas durante a semana ou dificuldades com
enderecos
e Reunides semanais com equipes de campo para avaliagdo dos achados da
semana, dificuldades e possibilidades de rearranjos frente a realidade
encontrada.




Cadastro
et Unico

SECRETARIA DE
AVALIAGAO, GESTAO

DA INFORMAGAO
E CADASTRO UNICO

MINISTERIO DO GOVERNO FEDERAL

DESENVOLVIMENTO
E ASSISTENCIA SOCIAL, ! "8

FAMILIA E COMBATE A FOME ko & SECONETRVERD




